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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Swietokrzyskiego - Polska Unie Europejska

Numer referencyjny: PS.260.4.2026.JCS Zatgcznik nr 3
(Wzé6r) UMOWA nr ........

zawarta W dniu ...ccceeeeeiniccieeee e, 2025r.

POMIEAZY: ceeivevie ettt ettt ss e e e

reprezentowanym przez:

zwanym dalej ,,WYKONAWCA”

W wyniku przeprowadzonego postepowania na podstawie wytycznych dotyczacych
kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027 z dnia 18 listopada 2022 r. na rzecz projektu
,Tworzenie lokalnych systemow wsparcia dla seniorow” w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027 wspétfinansowanego ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, w zwigzku z umowa zawartg na podstawie art. 39
ustawy z dnia 28 kwietnia 2022r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkow
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (t.j. Dz. U. 2022 poz. 1079) realizowanego
w ramach Priorytetu 9 Ustugi spoteczne i zdrowotne, Dziatania 9.4 Zwiekszenie dostepnosci
ustug spotecznych i zdrowotnych, programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Swietokrzyskiego 2021-2027 wspétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus.

Strony zawierajg umowe o nastepujgcej tresci :

§1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ustug polegajgcych na organizacji jednodniowych
wyjazdow do ....eeeeeeeenenn. * na baseny mineralne siarczkowe zgodnie z warunkami
okreslonymi w umowie .

* Miejsce docelowe wyjazdu wskazane przez Wykonawce w ofercie.

2. Planowana maksymalna liczba wyjazdéw w okresie obowigzywania umowy wynosi 5
wyjazddow dla grupy max. 75 oséb/ 1 wyjazd.

3. Liczba uczestnikdw wyjazdu moze by¢ zmienna. Maksymalna liczba uczestnikéw jednego
wyjazdu wynosi 75 oséb, minimalna liczba uczestnikow jednego wyjazdu wynosi 30 0sdb.
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4. Zamawiajgcy okresla minimalny zakres przedmiotu zamodwienia w okresie obowigzywania
umowy W liczbie: 3 wyjazdow w ktérym zapewni grupe minimum 30 osdb/wyjazd.

5. Zakres ustug obejmuje :

1) przewdz uczestnikow wyjazdu;

2) bilety wstepu dla uczestnikéw wyjazdu na baseny solankowe;

3) ubezpieczenie uczestnikdw wyjazdu NNW \;

6. Wykonawca zobowigzany jest wykona¢ przedmiot umowy zgodnie z warunkami
okreslonymi w umowie, w zapytaniu ofertowym oraz w ofercie Wykonawcy, ktdre stanowia
integralng czes¢ umowy.

7. Wykonawca zobowigzuje sie Swiadczy¢ ustugi sktadajace sie na przedmiot umowy ze
szczegblng starannoscia zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami
i standardami.

§2
Terminy i harmonogram wyjazdu

1. Pomoc terapeutyczna - jednodniowe wyjazdy na baseny zostang zorganizowane w okresie
od dnia zawarcia umowy do 31 pazdziernika 2026 r. w dniu uzgodnionym przez Strony, z
wyprzedzeniem co najmniej 30 dni przed dniem wyjazdu.

2. Zamawiajacy hie pozniej niz 7 dni przed uzgodnionym dniem wyjazdu poda faktyczng liczbe
uczestnikdw wyjazdu, a nie podzniej niz 7 dni przed dniem wyjazdu imienng liste
uczestnikéw.

3. Wykonawca nie podzniej niz 14 dni przed uzgodnionym dniem wyjazdu przedtozy
Zamawiajgcemu harmonogram, ktéry bedzie okreslat :

1) godzine, miejsce rozpoczecia i zakonczenia wyjazdu,

2) godziny pobytu na basenie.

§3
Przewoz uczestnikéw wyjazdu.

1. Wykonawca zapewni przewdz uczestnikow wyjazdu wraz z opiekunem wyjazdu z
miejscowosci Morawica parking przy Centrum Samorzgdowym do miejsca docelowego
wyjazdu i z powrotem - pojazdem stuzgcym do przewozu oséb, dopuszczonym do ruchu
wedtug przepisdw o ruchu pasazerskim i oznakowanym stosownie do charakteru
Swiadczonych przewozéw z odpowiednig liczbg miejsc siedzgcych. Wyjazd nalezy rozpoczgc
nie wczesniej niz o godzinie 8:30 rano;

2. Pojazd stuzgcy do przewozu musi by¢ w petni sprawny, spetnia¢ wymogi bezpieczenstwa
(zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa), posiadac¢ aktualne badania techniczne oraz
sprawng klimatyzacje i ogrzewanie.

3. Zamawiajacy wymaga, aby przewdz oséb swiadczony bylty z uwzglednieniem dostepnosci
dla 0séb niepetnosprawnych gdyz uczestnikami wycieczki mogg by¢ osoby stabostyszace i
stabowidzace lub z innymi niepetnosprawnosciami.

4. Wykonawca dla niepetnosprawnych zapewni co najmniej dwa udogodnienia techniczne z
wymienionych ponizej:

1) sygnat dZzwiekowy otwierania i zamykania drzwi,

2) mikrofon/system nagtosnienia stuzacy do sprawnego komunikowania sie z osobami
korzystajgcymi z ustug dowozu,

3) antyposlizgowa wyktadzine podfogowsg,



4) wyrazne oznaczenie miejsca dla osoby z niepetnosprawnoscia,

5) wskazéwki w jezyku symbolicznym/obrazkowym.

5.Kierujgcy pojazdami muszg posiada¢ odpowiednie kwalifikacje w zakresie kierowania
pojazdami do przewozu osdb.

6.W przypadku awarii pojazdu Wykonawca zapewni na swdj koszt pojazd zastepczy w czasie
nie dtuzszym niz 2 godzin.

7. Wykonawca we wtasnym zakresie i na swoj koszt zapewnia miejsce parkowania pojazdéw,
ktorymi swiadczone sg ustugi zgodnie z zasadami ruchu drogowego.

§4
Bilety wstepu na baseny
1.Wykonawca zapewni bilety wstepu na baseny siarczkowe/solankowe dla wszystkich
uczestnikdw wyjazdu na co najmniej 3-godzinny (180 minut) pobyt.
2. Bilet winien obejmowac :

1) - dostep do basenu siarczkowego z woda leczniczg,
2) - dostep do basenu rekreacyjnego

3) - dostep do urzadzen hydromasujacych,

4) - w sezonie letnim dostep do basenéw zewnetrznych,
5) —sauny,

6) —jacuzzi.
3. Wszyscy uczestnicy wyjazdu bedg mieli mozliwos¢ korzystania z basenu w tym samym
czasie. Nie dopuszcza sie podziatu uczestnikdw wyjazdu na grupy.

§5
Ubezpieczenie
1. Wykonawca wykupi ubezpieczenie dla wszystkich uczestnikow wyjazdu wraz z opiekunem
wyjazdu w zakresie nastepstw nieszczesliwych wypadkédw — NNW; o wartosci
ubezpieczenia nie nizszej niz 10.000 zt.
2. Wykonawca na zgdanie Zamawiajgcego przedtozy dokument ubezpieczenia (polise) do
wgladu przed dniem wyjazdu i po tym dniu.

§6
Opiekun wyjazdu

1. Wykonawca w celu witasciwej realizacji ustugi zapewni co najmniej 1 osobe — opiekuna
wyjazdu z doswiadczeniem zawodowym minimum 2 lata w pracy z seniorami, obecnego
przez caty czas trwania poszczegoélnych wyjazdow.

2. Do obowigzkéw opiekuna wyjazdu nalezy:
1) Zapewnienie realizacji harmonogramu przebiegu wyjazdu;
2) Zapewnienie opieki nad uczestnikami wyjazdu;

3) Przyjmowanie i dokumentowanie reklamacji od uczestnikéw wyjazdu.



§7
Personel Wykonawcy

1. Wykonawca bedzie swiadczyt ustugi stanowigce przedmiot umowy postugujac sie
personelem posiadajgcym wiasciwe kwalifikacje. Wykaz personelu zawiera zaftacznik nr 1
do umowy.

2. W celu realizacji aspektu spotecznego przewidzianego w zapytaniu ofertowym Wykonawca
zatrudni co najmniej 1 osobe bezposrednio realizujgca przedmiot zamdwienia, sposrod
0sOb wskazanych w Rozdziale VI ust 4 ppkt 1) zapytania ofertowego. Umowa zostanie
zawarta nie pozniej niz 10 dni od dnia zawarcia niniejszej umowy na okres nie krotszy niz
okres na jaki zawarta jest niniejsza umowa .

3. Wykonawca wskaze Zamawiajgcemu dane 0sob, o ktérych mowa w ust.2 nie pdzniej niz w
terminie 14 dni od dnia zawarcia umowy zawierajgce w szczegdlnosci:
¢ imie i nazwisko zatrudnionej osoby;

e stanowiska pracy, na jakim dana osoba jest zatrudniona — ktdre jest bezposrednio
zwigzane z przedmiotem zamdwienia, wraz z podaniem okresu zatrudnienia (data od ...
do...)

¢ wskazania, do ktérej grupy oséb sposrdod oséb wymienionych w rozdziale VI zapytania
ofertowego ust. 4 ppkt 1) nalezy zatrudniona osoba

4. Zamawiajgcy nie wymaga aby wskazane osoby spetniajgce aspekt spoteczny byly

zatrudnione na podstawie umowy o prace.

(Uwaga! Postanowienia ust. 2 - 4 dotyczg, o ile wykonawca w ofercie zobowiaze sie do

realizacji aspektu spofecznego i z tego tytutu otrzyma dodatkowe punkty przy ocenie

ofert.)

5. Wykonawca moze zmienic¢ sktad osobowy personelu objetego wykazem, o ktérym mowa w
ust.1, z tym zastrzezeniem, iz przed zmiang jest zobowigzany uzyska¢ na to zgode
Zamawiajgcego. Zamawiajacy nie moze odmoéwi¢ wyrazenia zgody, o ile Wykonawca
przedtozy dokumenty potwierdzajace, iz nowe osoby posiadajg tozsame lub wyzisze
kwalifikacje oraz doswiadczenie nie mniejsze niz dotychczasowy personel. W przypadku
zgody Zamawiajgcego na zmiane personelu Wykonawca sporzgdzi nowy wykaz osdb, ktory
z dniem doreczenia Zamawiajgcemu stanie sie zatgcznikiem nr 1 do umowy w miejsce
dotychczasowego zatgcznika.

6. Zamawiajgcy ma prawo kontroli kwalifikacji oséb, ktérymi postuguje sie Wykonawca przy
Swiadczeniu poszczegdlnych ustug w kazdym czasie poprzez zgdanie przedtozenia
wiasciwych dokumentdéw potwierdzajgcych kwalifikacje.

7. Zamawiajgcy w stosunku do oséb, o ktérych mowa w ust.2 jest uprawniony do kontroli
podstawy ich zatrudnienia poprzez zgdanie informacji i wyjasnien, wglagdu w dokumenty
potwierdzajace zatrudnienie.

8. Wykonawca jest zobowigzany przedtozy¢ Zamawiajagcemu zgdane informacje i wyjasnienia
oraz dokumenty na potwierdzenie kwalifikacji personelu, a w stosunku do oséb o ktérych
mowa w ust. 2 podstawy zatrudnienia w terminie 3 dni od dnia wezwania.

9. Zaniechanie lub nienalezyte wykonywanie przez Wykonawce obowigzkéw, o ktérych mowa
w ust. 1 -8 skutkuje naliczeniem kar umownych zgodnie z par. 11 umowy.

10. Wykonawca ponosi wobec Zamawiajgcego petng odpowiedzialno$¢ za wszelkie szkody na
mieniu i osobach jak za wtasne dziatania i zaniechania, za dziatania i zaniechania osob,
ktorymi postuguje sie przy wykonywaniu umowy.



§8
Sprawozdanie z przebiegu wyjazdu

1. Wykonawca jest zobowigzany do sporzadzenia sprawozdania z przebiegu kazdego z
wyjazdu.

2. Sprawozdanie winno zawierac :

1) oznaczenie pojazdu, ktérymi swiadczona byta ustuga przewozu ze wskazaniem liczby miejsc
siedzacych;

2) dane osobowe kierowcy oraz pilota;

3) liste imienng uczestnikdw wycieczki;

4) opis realizacji harmonogramu wyjazdu w tym, czas, miejsce realizacji poszczegdlnych ustug;

5) godzine i miejsce rozpoczecia oraz zakonczenia wyjazdu;

6) dane ubezpieczyciela.

7) wykaz zgtoszonych reklamacji.

3. Wykonawca sporzgdza sprawozdanie nie pdzniej niz w terminie 3 dni od dnia zakonczenia
wyjazdu i przedkfada je Zamawiajagcemu do zatwierdzenia. Na zgdanie Zamawiajgcego
Wykonawca zobowigzany jest do udzielenia dodatkowych wyjasnien i informaciji.

SN

. Zamawiajacy zatwierdza przedtozone sprawozdanie w terminie 3 dni od dnia jego ztozenia
w przypadku stwierdzenia, iz wyjazd zostat zrealizowany zgodnie z warunkami umowy.

wu

. W przypadku stwierdzenia, iz wyjazd nie zostata zrealizowany zgodnie z warunkami umowy
Zamawiajacy odmawia zatwierdzenia sprawozdania, a strony sporzadzajg protokot
rozbieznosci stanowigcy podstawe dalszych ustalen i sposobu rozliczen.

§9
Wynagrodzenie Wykonawcy

1. Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy przystuguje wynagrodzenie stanowigce
iloczyn liczby osoéb biorgcych udziat w wyjazdach i ceny w kwocie ............. zt brutto (stownie:
............... ztotych 00/100) za udziat w wyjezdzie jednej osoby, zgodnie z ofertg Wykonawcy.

2. Cena brutto za udziat w wyjezdzie jednej osoby zawiera podatek VAT naliczony zgodnie
z przepisami oraz wszelkie inne koszty zwigzane z nalezytym wykonaniem przedmiotu
umowy. Cena nie podlega zmianie w okresie obowigzywania umowy z zastrzezeniem par.
15 umowy.

3. Planowana maksymalna kwota wynagrodzenia Wykonawcy w ramach umowy wynosi:

5 wycieczek x 75 0s6b x .......... 2= ... Z (STOWNIE: ettt z1).
Rzeczywista kwota wynagrodzenia nalezna Wykonawcy ustalana bedzie odrebnie dla
kazdego wyjazdu odpowiednio do faktycznej liczby uczestnikow i ceny brutto za udziat
w wyjezdzie jednej osoby.

4. Wynagrodzenie bedzie ptatne na podstawie faktury wystawianej przez Wykonawce po
realizacji kazdego z wyjazdéw odrebnie. Podstawg wystawienia faktury jest zatwierdzone
przez Zamawiajgcego sprawozdanie z przebiegu wyjazdu.

5. Zamawiajacy zaptaci nalezne Wykonawcy wynagrodzenie w terminie 14 dni od dnia
przedtozenia faktury na wskazane konto.

6. Wprowadza sie nastepujgce zasady dotyczace ptatnosci wynagrodzenia naleznego
Wykonawecy z zastosowaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci:



1) Zamawiajacy zastrzega sobie prawo rozliczenia ptatnosci wynikajgcych z umowy
za posrednictwem metody podzielonej ptatnosci (ang. split payment) przewidzianego
w przepisach ustawy o podatku od towardéw i ustug.

2) Wykonawca oswiadcza, ze rachunek bankowy, na ktdéry bedg dokonywane ptatnosci

a) jest rachunkiem umozliwiajgcym ptatnos¢ w ramach mechanizmu podzielonej ptatnosci, o
ktdrym mowa powyzej.

b) jest rachunkiem znajdujgcym sie w elektronicznym wykazie podmiotow prowadzonym od
1 wrze$nia 2019 r. przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej, o ktérym mowa w ustawie
o podatku od towardéw i ustug.

3) W przypadku, gdy rachunek bankowy wykonawcy nie spetnia warunkéw okreslonych w pkt.
2, opoznienie w dokonaniu ptatnosci w terminie okreslonym w umowie, powstate wskutek
braku mozliwosci realizacji przez Zamawiajgcego ptatnosci wynagrodzenia z zachowaniem
mechanizmu podzielonej ptatnosci bagdZ dokonania ptatnosci na rachunek objety wykazem,
nie stanowi dla Wykonawcy podstawy do Zzadania od Zamawiajgcego jakichkolwiek
odsetek/odszkodowan lub innych roszczen z tytutu dokonania nieterminowej ptatnosci.

7. Strony postanawiajg, ze nie jest dopuszczalny bez zgody Zamawiajgcego wyrazonej na
piSmie przelew wierzytelnosci Wykonawcy z tytutu wynagrodzenia za zrealizowany
przedmiot umowy na osobe trzecia.

§10
Szkody
1. Strony ustalajg, ze w przypadku gdy w toku wykonywania przedmiotu umowy dojdzie do
szkod w mieniu Wykonawcy z winy uczestnikdéw wyjazdu - koszty pokrywa wyrzadzajacy
szkode uczestnik we wtasnym zakresie.
2. Dochodzenie naleznosci, o ktdrych mowa w ust.1 nalezy do Wykonawcy.

§11
Kary umowne

1. W przypadku nienalezytego wykonania przedmiotu umowy Zamawiajacy naliczy kare
umowng w nastepujacych przypadkach i wysokosciach:

1) nieprzedtozenie w terminie harmonogramu wyjazdu - w kwocie 500 ztotych;

2) wykonywanie przewozu pojazdem nie spetniajgcym wymogow okreslonych w umowie - 10%
wynagrodzenia;

3) niezapewnienie pojazdu zastepczego w terminie okreslonym umowie w przypadku awarii
pojazdu - 10% wynagrodzenia;

4) brak ubezpieczenia uczestnikdbw wyjazdu zgodnie z warunkami umowy - 15 %
wynagrodzenia,

5) niezapewnienie pobytu na basenach siarczkowych zgodnie z warunkami umowy — 20 %
wynagrodzenia;

6) postugiwanie sie personelem bez witasciwych kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego
deklarowanego w ofercie w wysokosci 500 ztotych za kazdy ujawniony przypadek ;

7) zaniechanie obowigzku spetnienia aspektu spotecznego - zatrudnienia na podstawie umowy
o prace osoby zgodnie z warunkami umowy w kwocie 5 % wynagrodzenia ;

( Uwaga ! Postanowienia pkt.7 dotyczy, o ile wykonawca w ofercie zobowiqgze sie do realizacji
6



8)
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1.
1)

2)

aspektu spotecznego i z tego tytutu otrzyma dodatkowe punkty przy ocenie ofert. )
zaniechanie dokumentowania swiadczonych ustug oraz reklamacji zgodnie z umowg - 10%
wynagrodzenia;

utrudnianie lub niedopuszczenie Zamawiajacego do kontroli kwalifikacji personelu lub
podstaw zatrudnienia personelu w wysokosci 500 ztotych za kazdy przypadek ;

. Podstawg naliczenia kar umownych jest wynagrodzenie Wykonawcy za wyjazd, ktorego

nieprawidtowosci dotyczg.

. Zamawiajgcy zawiadomi Wykonawce o natozeniu kary umowne;j, jej wysokosci i podstawie

oraz potraci kare z wynagrodzenia przystugujgcego Wykonawcy bez obowigzku wyznaczania
dodatkowego terminu do jej zaptaty.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajacego na

zasadach ogolnych Kodeksu Cywilnego jezeli wartos¢ powstatej szkody przekroczy wysokos¢
kary umowne;.

. Ustala sie gorny limit kar umownych w wysokosci 30% wynagrodzenia podanego w ofercie

Wykonawcy w pozycji cena oferty ogdtem ( brutto) .

§12
Odstgpienie od umowy

. W przypadku nie przystgpienia przez Wykonawce do realizacji ustug (pierwszego wyjazdu)

w uzgodnionym terminie Zamawiajgcy odstgpi od umowy naliczajagc kare umowng
w wysokosci 30% wynagrodzenia Wykonawcy podanego w ofercie w pozycji cena oferty
ogoétem (brutto).

. Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy w terminie 30 dni od dnia

powziecia wiadomosci o zaistnieniu istotnej zmiany okolicznosci powodujace;j,
ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w
chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ podstawowemu
interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, Wykonawca moze zgdac wytgcznie wynagrodzenia
naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

§13

Rozwigzanie umowy
Umowa moze podlegac rozwigzaniu w nastepujgcych przypadkach:
ztozenia na piSmie zgodnych oswiadczen Stron o rozwigzaniu umowy za porozumieniem w
terminie wskazanym w oswiadczeniach;
wypowiedzenie umowy przez Wykonawce na podstawie o$wiadczenia ztozonego na pismie
z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca
kalendarzowego moze nastgpi¢ w przypadku zalegania przez Zamawiajgcego z ptatnoscig
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy za odbyty wyjazd i nie dokonanie zalegtej zaptaty w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez Wykonawce;
Wykonawca w przypadku rozwigzania umowy moze zgda¢ wyfgcznie wynagrodzenia
naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

§14
Osoby do kontaktu



1. Zamawiajgcy wyznacza jako osobe uprawniong do kontaktu z Wykonawcg w sprawach
zwigzanych z umowa :
Pan/i .ocoeeeene.. dane kontaktowe ........

2. Wykonawca wyznacza jako osobe uprawniona do kontaktéw z Zamawiajgcym w sprawach
zwigzanych z umowa :
Pan/i......... dane kontaktowe ........

§15
Zmiany umowy

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Zmiana wynagrodzenia naleznego Wykonawcy moze nastgpi¢ jezeli, po dniu zawarcia
umowy nastgpig nieprzewidziane w dniu sktadania oferty zmiany przepiséw w zakresie:

- stawki podatku od towardéw i ustug oraz podatku akcyzowego,

- zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokos$ci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace,

- zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

- zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandw kapitatowych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz.U.
22023 r. poz. 46)

a Wykonawca wykaze, iz zmiana przepisdbw ma wptyw na koszty wykonania przedmiotu
umowy.

3.Zmiana wynagrodzenia naleznego Wykonawcy (obnizenie lub podwyzszenie wynagrodzenia)

moze nastgpi¢ w przypadku wystgpienia warunkéw waloryzacji wynagrodzenia przy

zastosowaniu ponizszych zasad:

1) Pierwsza waloryzacja moze nastgpi¢ nie wczesniej niz po 6 miesigcach od dnia zawarcia

umowy a kolejna nie wczesniej niz po uptywie 1 miesigca od dnia poprzedzajgcej waloryzaciji.

Dniem pierwszej oraz kolejnej waloryzacji jest dzien zawarcia aneksu do umowy z waloryzacjg

wynagrodzenia.

2) W przypadku pierwszej waloryzacji poziom zmiany cen uwzglednia sie w stosunku do

poziomu cen z daty sktadania ofert.

3) W przypadku kolejnej waloryzacji poziom zmiany cen uwzglednia sie w stosunku do poziomu

cen po pierwszej ( poprzedzajgcej ) waloryzacji.

4) Zmiany poziomu cen ustala sie przy zastosowaniu wskaznikow ogtaszanych w komunikacie

GUS dotyczacych cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogétem za okresy kwartalne—

publikowany na stronie internetowej GUS-u obowigzujgcej w miesigcu waloryzacji:

https://stat.gov.pl/sygnalne/komunikaty-i-obwieszczenia/lista-komunikatow-i-obwieszczen/

5) Wartos¢ zmiany poziomu cen ustala sie jako réznice wartosci wskaznikéw GUS, o ktérych

mowa wyzej.

6) Minimalna wartos¢ zmiany poziomu cen uzasadniajgca waloryzacje wynosi 5 %.

7) Waloryzacji dokonuje sie na wniosek zainteresowanej Strony , ktéry winien zawierac :

a) wskazanie wartosci zmiany poziomu cen ;

b) zestawienie wysokosci wynagrodzen pracownikdw bezposrednio zwigzanych z realizacjg

przedmiotu zamowienia oraz pozostatych kosztow ;



c) wyliczenie wskaznika waloryzacji ;

d) wyliczenie ceny po waloryzacji uwzgledniajgcej w/w wskaznik waloryzacji.

8) Maksymalna wartos¢ waloryzacji w stosunku do ceny za udziat w wyjezdzie jednej osoby nie

moze przekroczy¢ 15 % ceny z oferty.

w

§16
Ochrona danych osobowych

. Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia ochrony danych osobowych pozyskanych od

Zamawiajgcego w ramach niniejszej umowy. Warunki przetwarzania danych osobowych
okresla odrebna umowa.

. Wykonawca podczas przetwarzania danych osobowych przestrzega¢ bedzie przepisow

wskazanych w ustawie z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. 2019
poz. 1781 z pdin. zm.) oraz w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L
119 7 4.05.2016, str. 1).

. W przypadku naruszenia przez Wykonawce postanowien ust. 2 Zamawiajgcemu przystuguje

prawo rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym i prawo do odszkodowania w
wysokosci poniesionej szkody.

§17
Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg obowigzujg przepisy Kodeksu Cywilnego
Wiasciwym do rozpoznania sporéw wyniktych z realizacji niniejszej umowy jest sad
powszechny wtasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

Integralng cze$¢ umowy stanowig oferta Wykonawcy i Zapytanie Ofertowe.

§18

Umowa zostata sporzagdzona w 3 - ech jednobrzmigcych egzemplarzach, ktére otrzymuje: 2

egz. Zamawiajacego, 1 egz. Wykonawca

Zamawiajacy Wykonawca



